INSTITUTO FEDERAL

ANEXO V DA PORTARIA N° 0943 , DE 26 DE SETEMBRO DE 2013
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE ALUNOS JUNTO AO IFMG

Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, Autarquia
Federal, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 10.626.896/0001-72, com Sede a Avenida
Professor Mario Werneck, n°. 2.590, Bairro Buritis, CEP 30575-180, Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, na condi¢do de concedente, por intermédio de seu Campus

, inscrito no CNPJ sob o n°. , sito a Rua
n°. , Bairro , em , Estado de Minas Gerais, doravante
denominado CAMPUS DO IFMG neste ato representado pelo Diretor-Geral
, brasileiro, casado, servidor publico federal, portador da Cédula de

o

Identidade - SSP/MG e CPF n° , residente e
domiciliado a Rua , n° , Bairro , em
, CEP , Estado de Minas Gerais, e, de outro lado, o estudante

, brasileiro, , estado civil _, portador da Carteira de Identidade

- SSPMG e CFPF n°. , domiciliado ¢ residente a Rua

n°. , Bairro  , CEP em cidade

Estado de Minas Gerais, de agora em diante des1gnado ESTAGIARIO,

com a intervemenma da INSTITUICAO DE ENSINO , inscrita no CNPJ
sob o n°. , com sede a Rua , n°. , Bairro
, em , CEP , Estado de Minas Gerais, neste ato

representada por seu Reitor/Diretor-Geral , brasileiro, casado
portador da Carteira de Identidade - SSPMG e CFPF n°.
, domiciliado e residente a Rua , n°. , Bairro

, CEP em _ cidade , Estado de Minas Gerals

doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO, firmam o presente Termo de
Compromisso de Estagio mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO

O presente Termo de Compromisso reger-se-a pela Lei n® 11.788/2008, pela
Orientagdo Normativa n® 7/2008 da Secretaria de Recursos Humanos do MPOG e pelas
condigdes estabelecidas neste Termo e seu respectivo plano de atividades, celebrado
entre a INSTITUICAO DE ENSINO, o CAMPUS DO IFMG e 0 ESTAGIARIO.



CLAUSULA SEGUNDA — DA CARACTERIZACAO DO ESTAGIO

2.1 — O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

2.2 — Estagio nao obrigatério ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescido a carga hordria regular e obrigatoria.

2.3 — Estagio obrigatério € aquele definido como tal no projeto pedagogico do
curso, cuja carga horaria ¢ requisito para a aprovagao e obten¢ao do diploma.

2.4 — O estagio obrigatorio somente sera realizado sem onus para o CAMPUS
DO IFMG.

2.5 — A duracdo do estagio ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de estagiario com deficiéncia.

2.6 - O presente Termo de Compromisso terd vigéncia de / /
a / /

2.7 — O presente Termo de Compromisso devera conter um plano de atividades e
sera assinado pelo ESTAGIARIO ou por seu representante ou assistente legal, quando
ele for absoluta ou relativamente incapaz, pela INSTITUICAO DE ENSINO e pelo
CAMPUS DO IFMG.

2.8 - O presente Termo de Compromisso podera ser alterado por meio de termos
aditivos e ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicagao escrita.

2.9 - O ESTAGIARIO devera cumprir uma jornada maxima de horas
diarias e no maximo horas semanais, respeitando a legislacio pertinente.

2.10 — O estagio ndo cria vinculo de qualquer natureza, sendo que o
descumprimento da lei 11.788 e deste Termo de Compromisso caracteriza vinculo de
emprego do educando com o CAMPUS DO IFMG para todos os fins da legislacio
trabalhista e previdenciaria.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CAMPUS DO IFMG

3.1 - Zelar pelo cumprimento deste Termo de Compromisso;

3.2 — ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

3.3 — indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar
e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente. O CAMPUS DO IFMG



nomeia neste ato o servidor para orientar,
supervisionar e avaliar o ESTAGIARIO;

3.4 — conceder ao estudante em estdgio ndo-obrigatdrio, uma bolsa de estagio no
valor de , bem como o auxilio-transporte;

3.5 - observar a legislacdo relacionada a satide e seguranca no trabalho;

3.6 - enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, bimestralmente, relatorio de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario;

3.7 - assegurar ao estagiario, sempre que o estdgio tenha duracdo igual ou
superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias ou proporcional nos casos de
estagio inferior a um ano, preferencialmente durante suas férias escolares. No caso de
estagio nao-obrigatorio o recesso sera remunerado.

3.8 — manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao
de estagio;

3.9 - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do
estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avalia¢dao de desempenho; e

3.10 — contratar, no caso de estdgio ndo-obrigatério, seguro contra acidentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, proporcionado pela
apolice n° , conforme Certificado Individual de Seguro, documento
anexo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE
ENSINO

4.1 - avaliar as instalacdes do CAMPUS DO IFMG e sua adequagdo a formacao
cultural e profissional do educando;

4.2 — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagidrio. Neste ato a
INSTITUICAO DE ENSINO nomeia 0 Professor

para atuar como orientador do estagio;

4.3 — exigir do educando a apresentacao de relatorios bimestrais de atividades;

4.4 — zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o
estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

4.5 — comunicar ao CAMPUS DO IFMG, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas; e



4.6 — contratar, no caso de estagio obrigatorio, seguro contra acidentes pessoais,
cuja apolice seja compativel com valores de mercado, proporcionado pela apdlice n°
, conforme Certificado Individual de Seguro, documento anexo.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

5.1 — cumprir com empenho a programagao estabelecida para seu estagio;

5.2 — observar e obedecer as normas internas do CAMPUS DO IFMG e
conduzir-se dentro da ética profissional,

5.3 — comunicar a INSTITUICAO DE ENSINO, qualquer fato relevante sobre
seu estagio;

5.4 — elaborar e entregar 3 INSTITUICAO DE ENSINO o relatério final do
estagio na forma, prazo e padrdes estabelecidos;

5.5 — comunicar a INSTITUICAO DE ENSINO a interrupcio, conclusio ou as
eventuais alteragdes do convencionado neste termo de compromisso de estagio;

5.6 — manter sigilo sobre informagdes, dados ou trabalhos reservados do
CAMPUS DO IFMG a que tiver acesso; €

5.7 — apresentar exame médico que comprove a aptidao para a realizagdo do
estagio.

CLAUSULA SEXTA — DO DESLIGAMENTO
Constituem motivos para o desligamento do estudante do estagio curricular:
6.1 — automaticamente, ao término do estagio;

6.2 — a pedido de uma das partes;

6.3 — o ndo cumprimento das condi¢gdes estabelecidas neste Termo de
Compromisso;
6.4 — o nio comparecimento do ESTAGIARIO, sem motivo justificado, por

periodo de 03 (trés) dias consecutivos ou 05 (cinco) dias intercalados no periodo de um
més. As faltas por motivo de provas escolares serdo justificadas quando devidamente
comprovadas pela INSTITUICAO DE ENSINO; e

6.5 — a interrupcdo do curso na INSTITUICAO DE ENSINO.



CLAUSULA SETIMA — DO FORO

Os participes nomeiam o foro da Justica Federal em Belo Horizonte, Secao
Judicidria de Minas Gerais, renunciando a qualquer outro, para dirimir qualquer
pendéncia que nao puder ser solucionada por via amigavel.

E, por estarem justos e acordados, as partes assinam o presente instrumento em

03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo indicadas a tudo
presente.

, de de 20

ESTAGIARIO(A)

REPRESENTANTE OU ASSISTENTE LEGAL DO ESTAGIARIO
nome do representante ou assistente legal do estagiario

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS
CAMPUS
Diretor-Geral

INSTITUICAO DE ENSINO
Reitor/Diretor-Geral

Testemunhas:

1) 2)
CPF: CPF:




